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Общие положения

1.1. Школьный конкурс «Класс года» проводится ежегодно с целью улучшения качества и 
обновления воспитательной работы в образовательном учреждении, трансляции опыта 
работы классных руководителей и выявления наиболее сплоченных и творческих 
классных коллективов;

1.2. В основе конкурса лежит принцип соревнования и здоровой конкуренции между 
классами;

1.3. Данное положение определяет основную цель й задачи конкурса «Класс года», условия 
организации и проведения конкурса, условия участия и критерии оценки, порядок 
подведения итогов и награждения победителей и участников;

I. Цель конкурса
Создание оптимальных условий для самореализации обучающихся, сплочения классных 
коллективов, повышения эффективности их деятельности, воспитание личности, 
способной к творческой, сознательной, преобразующей деятельности, ценящей 
прекрасное в людях, природе, искусстве, умеющей общаться и трудиться в гармонии с 
собой, природой и обществом, развитие и поощрение ученической инициативы.

II. Задачи конкурса:
3.1. Выявить лучший класс, в котором создана благоприятная психологическая атмосфера для 

развития личности обучающихся и успешной работы педагогов;
3.2. Содействовать сплочению классных коллективов, развитию навыков коллективного 

творчества;
3.3. Выявлять новые инициативы, неординарные идеи педагогов и обучающихся;
3.4. Стимулировать творческую деятельность классных руководителей, повышение их 

профессионального мастерства, стимулировать их к овладению инновационными 
технологиями;

3.5. Содействовать сотрудничеству коллективов, существующих в школе;
3.6. Формировать творческую, познавательную активность классных коллективов в урочное и 

внеурочное время;
3.7. Формировать активную жизненную позицию обучающихся;
3.8. Развивать классное и школьное самоуправление;
3.9. Повышать престиж знаний, интеллектуального и творческого потенциала обучающихся;
3.10. Создавать условия для проявления инициативы обучающихся и педагогических 

работников школы.
III. Организаторы конкурса:
4.1. Организаторами и жюри конкурса являются заместитель директора по ВР и советники 

директора по воспитанию и взаимодействию с ДОО.
4.2. Организаторы Конкурса (они же жюри) ведут свою работу на принципах объективности, 

открытости, предоставления равных возможностей всем участникам.
4.3. Жюри анализирует полученные результаты и определяет победителей.
IV. Организация и порядок проведения конкурса.
5.1. Школьный конкурс «Лучший класс года» проводится в течение всего учебного года с 1 

сентября по 20 мая.
5.2. Участниками конкурса являются все классные коллективы с 1 по 11 класс.
5.3. В течение учебного года классы-участники конкурса принимают участие в мероприятиях, 

предусмотренных планов воспитательной работы школы, а также в дополнительных 
мероприятиях, о проведении которых становится известно в течение учебного периода.



5.4. Победители конкурса награждаются на линейке, посвященной окончанию учебного года.
5.5. В течение всего учебного года ведется рейтинг активности классов, начисляются баллы 

согласно критериям оценивания, рейтинга успешности класса.
5.6. Победителям конкурса по итогам учебного года вручаются грамоты и кубки

V. Критерии оценивания
За участие во внутришкольных мероприятиях каждый класс на свой личный счет 
получает:
1 место-6 котакоинов/пушкоинов;
2место-5 котакоинов/пушкоинов;
Зместо—4 котакоинов/пушкоинов;
За участие-3 котакоинов/пушкоинов;
За участие во внешкольных мероприятиях (районных, областных и т.д.)
1 место-10 котакоинов/пушкоинов;
2место-9 котакоинов/пушкоинов;
3место-8 котакоинов/пушкоинов;
За участие-5 котакоинов/пушкоинов
Сумма призового фонда в зависимости от мероприятия может измениться.
Если класс занял несколько призовых мест в одном конкурсе, то баллы суммируются.

VI. Подведение итогов и награждение:
7.1. Жюри подводит итоги с 10 по 20 мая. Путем подсчёта общей суммы баллов по всем 
критериям определяется место класса в рейтинге.
7.2.1. Класс-победитель определяется в каждой параллели по наибольшему количеству 
набранных баллов.
7.2.2. Если классы в параллели набирают равное количество баллов, им предлагается 
дополнительное конкурсное испытание; победителем становится тот класс, кто наиболее 
успешно с ним справится.
7.2.3. Если максимальный балл, набранный в одной параллели, не демонстрирует 
систематической работы, необходимой в течение учебного года, звание класса-победителя 
в параллели не присваивается.
7.2.4. Среди классов-победителей определяется абсолютный класс-победитель, набравший 
наибольшее количество баллов.
7.3. Победители конкурса «Класс года» награждается на торжественной линейке в конце 
учебного года;
7.4. По результатам конкурса проводится награждение грамотами ОУ и кубком «Класс 
года». Фотография классов - победителей размещается в информационном пространстве 
школы.
Класс, признанный абсолютным победителем, получает право на специальный приз, 
который определяется директором школы.
VII. Заключительные положения
8.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения;
8.2. Изменения в настоящее положение вносятся директором школы по предложению 
организаторов конкурса и одобрения педагогического совета.


